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市卫生健康委市属公立医院工作动态

清廉医院建设推进会——关于政府采购专项治理自查自纠

9月14日上午，海口市中医医院纪委组织召开政府采购专项治理活动，纪委书记刘晶、纪委成员和相关科室负责人出席会议。

为贯彻落实政府采购专项检查工作，切实开展好我院政府采购工作，针对政府采购活动中行为不规范和容易出现问题主要环节和岗位进行自查。

会上，刘晶根据各科室上报的材料，指出存在的问题并要求立即整改，同时提出几点要求：一、大力抓好规范化建设，完善内部管理制度和运行机制，建立积极有效的预防机制；二是加强法制观念，认真学习，正确理解和把握政府采购法，规范采购操作管理，对每种采购方式制定出详细明确的工作流程，严格依照执行；三是大力推进网上公开信息招标、中标制度，确保结果的客观公开。

通过此次政府采购自查自纠活动，对采购工作人员提高对规范政府采购行为和对商业贿赂危害性和严重性的人事，深刻领会到开展政府采购执行情况专项工作的重要性，自觉增强预防、抵制政府采购领域商业贿赂的意识。通过深入的自查和加强制度建设，贯彻落实各项规定，让清廉文化深入人心，使得政府采购成为真正的阳光下的采购。（市中医医院供稿）

海口市中医医院召开医院等级评审会议

9月16日下午，医院等级评审（三甲复审自评）工作推进会在海口市中医医院门诊八楼学术报告厅召开，正式启动三级甲等医院复审迎评工作。加快推进三级甲等医院复审工作。院党委书记郑肇良、代院长谢吟灵和院领导班子成员及全体中层干部参加了此次大会。

会上，海口市中医医院等级办主任王小敏宣读了《三级甲等医院复审工作实施方案》和《关于调整医疗质量管理专家委员会的通知》等文件，并向与会人员详细解读等级评审标准和细则，对我院复审工作进行了部署。

谢吟灵对医院等级评审工作内容，进行详细分工，明确责任，对2017年评审专家反馈问题也进行了回顾，要求务必完成整改。并强调了评审中科室之间做好沟通工作，特别是各临床医技科室与职能科室的沟通，确保完成等级医院评审的相关工作。

最后，海口市中医医院党委书记郑肇良同志作出讲话，他提出，等级医院复审工作是医院今年工作任务的重中之重，保持三级甲等医院称号关系到医院的长远发展，关乎全院职工的切实利益。迎接评审，对加强科室管理，保障医疗安全，提高服务质量和技术水平，树立医院形象，促进医院进一步发展具有重要意义。强调全院职工要高度重视等级复审工作，加强学习，切实增强复审工作的责任感和紧迫感，以认真的工作态度、饱满的工作热情、优良的工作质量，圆满完成此次复审迎检工作。（市中医医院供稿）

海口市第三人民医院召开 2022 年第六次党委中心组(扩大)学习会议

为推进清廉医院建设,结合市委组织部《关于开展“弘扬良好家风 喜迎党的二十大”主题党日的通知》, 9 月 20 日上午,海口市第三人民医院组织召开第七次党委中心组(扩大)学习会,会议组织学习中共十九届中纪委第六次全体会议公报、习近平在十九届中央纪律六次全会上发表的重要讲话精神以及《习近平经济思想学习纲要》第十三章内容。

会议由院党委书记、院长吴多荣同志主持,院党委委员和各支部书记参加学习会议。会上强调,要继续坚持发扬钉钉子精神,结合我院清廉医院建设情况,加强推进医院行风作风建设,严肃行业纪律,促进依法执业、廉洁行医,根据市卫健委工作统一部署,坚持抓住“关键少数”以上率下,推进落实开展收受红包专项清理工作,坚持以零容忍态度惩治腐败,坚持纠正一切损害群众利益的腐败和不正之风。(市第三人民医院供稿）
鏖战新冠，尽显担当

——海口市人民医院抗疫纪实

8 月 1 日，新冠疫情在三亚突然爆发并迅速蔓延至海口。8 月13 日，当我院被确定为海口片区新冠肺炎定点救治医院后，积极行动，立即部署搬迁转移病人。8 月 15 日,开启动病人转移。8月 16 日，安全顺利完成 1271 人住院患者的出院和转院。其中转院病人 889 人。自 8 月 18 日开始收治新冠肺炎患者，截止 9 月 3日累计收治 343 人，累计出院 311 人，其中 32 人转运到市第四人民医院继续治疗，实现零死亡。所有病例中，年龄最小的 3 个月26 天(8 月 23 日出院),最大年龄 107 岁(8 月 24 日出院)。其中危重型 3 人，重型 5 人，普通型 20 人，轻型 282 人，无症状 33人。9 月 4 日，我院顺利完成新冠肺炎定点医院救治任务,关闭所有病区,转入医院全面消杀。9 月 16 日，我院恢复常态化医疗服务。

一、高度重视,党建汇聚力量

疾风知劲草、烈火见真金。医院指定为新冠肺炎定点救治医院以来,院党委和领导班子主动担当,党委书记、院长靠前指挥,号召全体党员模范带头,坚决打赢疫情防控攻坚战。根据防控形势变化,多次召开线上线下结合的工作会议,调动全院干部职工积极投身于患者救治和运行保障工作,以更高的政治站位、更强的责任担当、更严的防控措施、更实的工作作风,上下“一盘棋”、服从指挥、奋勇争先,落实落细各项收治措施,展现全院医务人员疫情在前、使命在肩、不获全胜、绝不收兵的政治信念,用忠诚与担当筑起疫情防控的“铜墙铁壁”。

二、行动迅速,腾空改造

2022 年 8 月 15 日,接到清空病房进行改造,专门收治新冠肺炎患者的指示后,立即启动病人出院和转移,会商省属和市属医院协调接收。8 月 16 日在住患者 1271 人分别办理出院和转院,其中转院病人达 889 人(特级护理 64 人,一级护理 440 人),当天晚上 10 时全部安全顺利完成。8 月 15 日同时启动医院布局分区改造,将医院分为院内和院外两大区域,院内又设置核心医疗区用于患者诊疗,核心医疗区分为清洁区、潜在污染区、污染区三部分,按照《新冠肺炎定点收治医院设置和管理规范(第二版)》的要求,日夜施工,于 8 月 18 日凌晨完成了符合医疗救治和医院感染管控要求的改造。8 月 18 日上午,经国家工作组领导和相关专家现场评判,具备了收治新冠肺炎患者的条件,8 月 18 日下午开始收治病人。

三、统筹规划,执行科学有效

为确保新冠肺炎患者医疗救治有序开展,医院制定了《海口市人民医院新冠肺炎患者医疗救治工作方案》,成立了以院长、书记为组长,副院级领导为副组长,相关科室主任为成员的领导

小组,设立了医疗救治工作组、医院感染防控工作组、药品设备保障工作组、职工关爱和信息保障工作组、后勤保障工作组、财务保障工作组、督查工作组。明确了工作职责和工作流程,制定和完善相关制度和规定,形成科学合理、有效可行的制度体系,确保各项工作“有法可依”。

四、白衣逆行,展现使命担当
“家是最小国,国是千万家”,在疫情防控的紧要关头,为了尽全力救治每一名患者,国家医疗专家组于凯江教授、钟鸣教授、杨威教授逆行出征,于 8 月 18 日来到我院展开工作。专家组不畏风险,亲自查房,专业过硬,实战经验丰富,工作作风严谨,为救治患者提供了强有力的技术指导和支持。

全院医务人员选择逆向而行,今年 4 月 3 日驰援上海的援沪医疗队队长、全科医学科副主任王琦再次出现在感染 3 区的病房里,再次成了抗击疫情的“急先锋”。进入病区后,王琦快速熟悉工作流程,将援沪经验中的防护技巧、收治患者注意事项等传授给战友。“短兵相接、刀剑无眼”,在这片没有硝烟的战场,王琦用近乎苛刻的要求为他们拉起“最后一道防线”。王琦表示,作为援沪“老兵”,将汲取宝贵的援沪经验,将经验转化为“底气”,用“底气”鼓舞“士气”。

五、迎难而上,尽显精湛医术

8 月 23 日上午 10 点 15 分,我院医护团队为一新冠感染高龄孕妇进行剖宫产手术,母子平安出院。孕妇今年 36 岁,孕 38 周,存在疤痕子宫、中度贫血、凝血功能异常,近期出现不规则宫缩等高风险因素,需要全麻手术,增加了术中产妇以及新生儿的救治难度和风险。在全面考虑救治过程中可能出现的风险以及院感防控、术中出血、新生儿转运、新生儿救治等问题后,对各个环节都做了周密安排,最终手术顺利完成,全过程无缝衔接。

8 月 24 日,我院成功为一位高龄新冠肺炎患者实施股骨粗隆间骨折闭合复位内固定手术。74 岁的柳阿婆因骨折卧床,伴有咳嗽、中度贫血、低蛋白血症等,尤其是肺部病情进展较快。如果不做手术,柳阿婆一直卧床会导致肺部病情继续恶化。如果做手术,高龄加上危重的病情会有很大的麻醉风险。经过骨科医学中心、麻醉科、手术室、输血科、重症医学科的共同努力,次日,柳阿婆可以坐着进餐,第三天下床,病情恢复良好。

六、生命至上,诠释医者初心

重症、危重症治疗是定点医院的重中之重。“这是一场特殊的战斗,”曾经驰援湖北的重症医学科主任李景辉说,“我们接到通知接收确诊重症患者后,第一时间就投入紧张的救治工作,

这对于我们来说是一次新的挑战。”在重症医学科,穿戴着防护装备的医护人员正在紧张抢救患者,这是他们的工作日常。“送进重症的确诊病人,都需要我们细心再细心,慎重再慎重,每一

次进病房,都像赶赴一场战斗。”查房、查阅化验和胸部 CT、安排治疗方案,每一步井然有序。每天除了救治危重型、重型患者,还要在医疗管理和完善工作秩序上下功夫,工作压力大。李景辉说,“因为有经验,所以不畏惧,因为有责任,所以不犹豫。”

七、全力以赴,厚植情怀温度
由工会组织医院心理科医生,组建新冠疫情心理小组,巡查新冠患者 120 人,心理测评检测 20 人次,筛查出心理异常并进行心理干预 15 人,心理治疗干预 32 次。开展抗疫医务人员心理测评检测 39 份,针对医护人员开展“疫情服务,温暖陪伴,爱在线上”团体课程 3 次,对医务人员一对一的心理辅导 7 次。

杨毅军院长、王会庆书记带领相关部分负责人亲自到一线慰问医务人员,给予一线医务人员莫大的关心关怀。慰问了采集核酸样本中暑、扭伤、患病等医护人员和家属 7 次,慰问了一线医护人员 60 余次,慰问了驻地酒店管控人员 50 余次。一对医务人员夫妻同进隔离病区,其孩子被撞伤后,医院立即派出人员上门慰问。为支援三亚疫情防控和流调的人员采购了充足生活物资,为闭环管理的工作人员制作爱心大礼包 700 份。共收到社会爱心人士、企业、红十字会捐赠的物资 7 批次总金额 40 余万元。分发物资 50 余次,给驻地酒店协调送药总计 1.05 万元。

全院医务人员不畏困难,在极短的时间内迅速适应环境、捋顺工作流程,全力以赴救治患者,用精湛医术和默默奉献的大爱精神为患者撑起了生命安全的保护伞。以坚韧的毅力克服种种不适,夜以继日地坚守病房,全力救治患者,用实际行动践行“敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆”的医者精神和神圣使命。每一个坚守的岗位、每一条战疫的火线,都彰显了海口市人民医院同心抗“疫”的力度、高度和温度（市人民医院供稿）
（报送人：王丽菲，联系电话：18084645308；审核领导：吴亮）
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